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Im Januar war Udo Mager, Chef des Airports Dortmund und Beirat
der Dortmunder Tafel mit einem Teil seines Fiihrungsstabs zu Gast,
um einen Tag bei der Lebensmittelausgabe zu helfen.
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zur Diskussion um die Essener Tafel

So sehen wir das!

Die Essener Tafel ist Ende Feb-
ruar in die bundesweite Kritik gera-
ten, weil ihr Vorsitzender, Jérg Sar-
tor, ankiindigte, voriibergehend kei-
ne jungen Zuwanderer und Migran-
ten, sondern vorzugsweise deutsch-
stimmige Rentnerlnnen - die
sdeutsche Oma“ — mit Ausweisen
zum Einkauf auszustatten.

Das fiihrte 2zum Aufschrei:
»Rassismus” von Zeitungen, Radio-
und Fernsehsendern, von Parteien,
und vom Paritdtischen Wohlfahrts-
verband - in dem auch die Dortmun-
der Tafel Mitglied ist.

Zur Sache: Die iiber 930 Tafeln
in Deutschland machen einen wichti-
gen und einen tollen Job: sie sorgen
namlich dafiir, dass Lebensmittel in
sehr groBen Mengen an Bediirftige
verteilt werden.

Die Umstdnde, dieses gerecht,
erfolgreich und stetig durchfithren
zu konnen, sind von Tafel zu Tafel
sehr unterschiedlich: manchmal
reicht die Warenmenge nicht,
manchmal fehlen ehrenamtliche Hel-
fer, manchmal sind die Standorte
nicht giinstig, manchmal verhalten
sich die Kunden nicht angemessen,
manchmal fehlt das Geld und
manchmal laufen eben die Bewer-
bungen fiir den Tafel-Ausweis aus
dem Ruder. Immer aber gilt: ,,die
Bediirftigkeit ist das maBgebliche
Kriterium*!

In der Dortmunder Tafel kennen
wir alle diese Probleme, wir haben
sie in der Vergangenheit aber mit
den beteiligten Kunden und unseren
ehrenamtlichen Mitarbeitern weit-
sichtig und mit Einfiihlung 16sen kén-

nen. Im Gesprach mit unseren Kun-
den und einer Portion Pragmatismus
werden wir das auch in Zukunft
schaffen.

Zum Aufschrei: Die Entschei-
dung der Essener Kollegen war
nicht gut, das kann man besser ma-
chen. Sie nun aber in die rechte
Ecke des ,,Rassismus‘ einzuordnen
liegt vollig daneben. Uberhaupt:
viele, die sich jetzt kritisch geduBert
haben, kennen die Tafelarbeit nicht
en detail. Mir ware lieber, die Kriti-
ker wiirden die Arbeit der Tafeln in
Deutschland stattdessen handfest
und zielfiihrend unterstiitzen.

Ubrigens: Mein politischer
Standpunkt zur Berechtigung und
Einschiatzung der Tafelarbeit in
Deutschland ist in unserem letzten
Tafel Express nachzulesen.

Horst R6hr , Vorsitzender Dortmunder Tafel

Sachspende

EDV Gerate

Stefan Reinhold war viele Jahre
in Dortmund als Anwalt und Notar
tatig und ist vor kurzem in den ver-
dienten Ruhestand getreten. Bei der
Auflésung seiner Kanzlei stellte sich
die Frage: Was tun, mit den neu-
wertigen PCs, Druckern und ande-
ren EDV-Geréten? Da kam ihm die
Idee: die Dortmunder Tafel kénnte
diese Ausriistung sicher gebrau-
chen. So ist es! Wir freuen uns iiber
die niitzliche Ergdnzung unserer
Biiroausstattung und danken Stefan
Reinhold sehr herzlich! jf

Zugunsten der Dortmunder Tafel

BUNTE TAFELBUHNE
IN DER SCHUHFABRIK

17.MARZ 2018
BENEFIZABEND

zugunsten der
DORTMUNDER TAFEL

PROGRAMM  Kabarett: Kai Magnus Sting
Flamenco: La Martina | Jazz-Ensemble: Two for the Road
Auktion | Kleiner Imbiss | Moderation: Heiko WaBer

ATLAS® Schuhfabrik GmbH Ko. KG
Frische Luft 159 | 44319 Dortmund
Beginn: 19.30h | Einlass ab 18.30h

TICKETS: 40 EUrO i mwst

» atlas

unter: www.

ol f

Maximilian Finke, Hendrik Schabsky (Atlas), Ansgar Wortmann und
Horst Rohr freuen sich auf einen interessanten Abend mit Musik, Tanz und
Comedy zugunsten der Dortmunder Tafel. Eine Initiative von Hendrik
Schabsky, Chef bei Atlas und Mitglied in unserem Beirat.

Merkt euch den 17. Marz, Einlass ab 18:30 Uhzr,
in der Atlas Schuhfabrik in Dortmund Wickede vor!
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Viele Mitarbeiter, viele Kunden,
viele unterschiedliche Arbeitsabliu-
fe, da kann schon mal was schiefge-
hen.

Um Fehlern vorzubeugen und
die Qualitdt unserer Arbeitsabldufe
zu verbessern, gibt es jetzt fiir Mitar-
beiter und Kunden ein Wiki, ein On-
line-Lexikon, in der wichtige Vor-
gange und Ablaufe beschrieben
sind. Zum Beispiel kann man sich
informieren wie ein Tafel-Ausweis
verlangert wird.

Zustandig fiir den Inhalt und die
Zugangsberechtigung der Mitarbei-
ter ist Ansgar Wortmann. Zwar gibt
es schon Beschreibungen der wich-
tigsten Ablaufe, aber komplett sind
sie noch nicht. Es soll noch manches
hinzukommen und Ansgar bittet um
Mithilfe bei der Erganzung und bei
der Behebung eventueller Fehler.

Dann wird unser Wiki eine gute
Hilfe werden. Fiir neue Mitarbeiter,
fiir alte Hasen . jf

Ein Wiki ist eine Website, de-
ren Inhalt von den Besuchern nicht
nur gelesen, sondern auch direkt
im Webbrowser gedndert oder
kommentiert werden kann.

Das Ziel ist, Erfahrung und
Wissen gemeinschaftlich zu sam-
meln und in verstdndlicher Form
fiir die Zielgruppe zu dokumentie-
ren. Die Autoren erarbeiten hierzu
gemeinschaftlich Texte, die be-
darfsweise durch Fotos oder ande-
re Medien erganzt werden kon-
nen.

Ermdglicht wird dies durch ein
Content-Management-System, die
sogenannte Wiki-Software. Das
bekannteste Wiki ist die Online-
Enzyklopadie Wikipedia. Zudem
nutzen auch viele Unternehmen
Wikis als Teil des Wissensmanage-
mentsystems in ihrem Intranet.

Quelle: Wikipedia

WILO-Spende fiir die Dortmunder Tafel

Partnership

-

Innovation

Frau Delbeck, Frau Pfannkuche und Frau Kaup (WILO) bei der
Spendeniibergabe an Helmut Lewin (Tafel), Foto: WILO

Seit Mai 2015 kommt Woche fiir
Woche, im Rahmen eines sozialen
Tafel-Praktikanten-Modells, ein Azubi
der Firma WILO zur Dortmunder Ta-
fel, um im Lager und bei der Lebens-
mittelausgabe zu helfen.

WILO stellt die Azubis fiir diese
Zeit von der Arbeit frei.

Dieses ,,Leuchtturmprojekt” hebt
unsere Zusammenarbeit mit Dort-
munder Firmen und Schulen hervor,
in der wir Praktikantenpldtze fiir
Schiiler, Studenten und Auszubilden-
de anbieten. Das hilft ihnen bei sozia-
len Projekten oder bei der Berufsvor-
bereitung/-findung.

Durch diese Zusammenarbeit
wurden Mitarbeiter und Fithrungs-
krafte der WILO Gruppe auf uns auf-
merksam. Sie haben im letzten Jahr
bei Seminaren 230 Euro gesammelt
und der Dortmunder Tafel gespen-
det. Helmut Lewin
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Mitarbeiter vorgestellt: Regina Grabe

Ein starkes Team in Korne

Spricht man mit Regina Grabe
iiber ihre Arbeit fiir die Dortmunder
Tafel, kommt sie recht schnell auf
die Filiale Kdérne zu sprechen, in der
sie seit fiinf Jahren ehrenamtlich ar-
beitet und vor einem Jahr die Team-
leitung von Liane Hamelmann iiber-
nahm

»Wir sind hier ein super Team
mit 18 HelferInnen sagt sie ,,und es
macht einfach SpaB3, zusammen et-
was zu schaffen. Sie hat schon eini-
ges bewegt in Kérne. Zwar ist die
Lebensmittelausgabe unverdndert
montags von 13:30 bis 15:00 Uhr,
aber die Tafel-Filiale ist in den gro-
Ben Pfarrsaal der Liborigemeinde
umgezogen und hat dadurch viel
mehr Platz. So konnte die Kunden-
zahl von etwa 90 auf 170 Kunden fast
verdoppelt werden.

»Wir brauchen jetzt natiirlich
auch viel mehr Ware*, erzahlt sie.
,friher bekamen wir einen LKW aus
dem zentralen Lager und einen von
der Nord-Ost-Tour. Beim Tour-LKW
waren die Sachen aber unsortiert
und es gab haufiger Unbrauchbares
darunter. Wir hatten viel Arbeit bis
die Waren bereit standen. Heute
bekommen wir von der Osterland-
wehr einen groBen LKW mit Lebens-
mitteln direkt auf den Rollwagen.
Alles geht einfacher und schneller*.

Denn das Kistenschleppen ist
Reginas Sache nicht mehr: ,,dafiir
sind Herz und Lunge zu angeschla-
gen‘, erzahlt sie freimiitig. ,,.Das war
der Grund, dass ich schon mit Mitte
Fiinfzig in Frithrente ging und meine
Arbeit als Arzthelferin aufgeben

musste”. Aber zu Hause herumzusit-
zen ist ihre Sache ebenso wenig und
deshalb hat sie sich rasch eine eh-
renamtliche Arbeit gesucht.

Neben der Aufgabe als Teamlei-
terin in Kérne, engagiert sie sich in
der Liborigemeinde. Ihr Ziel als Mit-
glied im Pfarrgemeinderat ist es,
dass die Dortmunder Tafel noch in-
tensiver unterstiitzt wird. Da hat sie
bereits einiges erreicht. ,,Wir be-
kommen haufig Lebensmittelspen-
den von Gemeindemitgliedern, zum
Beispiel Kaffee fiir die Weihnachtsta-
ge und auch bei den Aktionen ,,.kauf
ein Teil mehr” gibt es Unterstiit-
zung.*

Weil das Leben aber nicht nur
aus der Sorge fiir das tagliche Brot

der Bediirftigen besteht, leitet Regi-
na auBerdem die Theatergruppe
der Liborigemeinde mit regelmafi-
gen Auffiihrungen, unter anderem
auch zu Karneval. Im Pfarrsaal gibt
es eine schéne Bithne mit den
,Brettern, die die Welt bedeuten®.

Ein spezieller Service der Kor-
ner Filiale soll zum Schluss nicht un-
erwahnt bleiben. Wenn treue Kun-
den erkranken oder den Weg zur
Tafel nicht schaffen setzt sich Dirk
Nowatzki ins Auto und bringt die
Lebensmittel zu ihnen nach Hause.
Der Tafel Express findet das super,
meint aber: ,,das muss jetzt mal un-
ter uns bleiben, denn sonst kénnte
es schwierig werden‘! jf

Dortmunder Tafel fiir Kinder

Ein ordentliches Pausenbrot

Die Dortmunder Tafel unterstiitzt
in vielfaltiger Weise Kinder, die
nicht unbedingt auf der Sonnenseite
des Lebens aufwachsen und die Hilfe
brauchen.

In der Oesterholzgrundschule
(OGS) gibt es jetzt fiir die etwa 125
Erstklassler jeden Donnerstag fiir 50
Cent ein leckeres und gesundes
Pausenbrot. Initiiert und organisiert
hat diese Aktion Kati Schroeder, die

sich bei uns um Projekte fiir Kinder
kiimmert. Alexandra Kessler, die
zustandige Sozialarbeiterin in der
OGS erzahlt, dass die Stulle bei den
Kindern sehr gut ankommt. Sie hat
freiwillige Helfer aus der Eltern-
schaft und dem Elterncafe der Schu-
le gefunden, mit denen sie am Mor-
gen die Brote mit Kase, Gurken und
Salat zubereitet. Die Waren kommen
von der Tafel oder kénnen bei REWE

zugekauft werden. Zur groB3en Pause
werden sie dann verteilt. Leider
kommen viele Kinder ohne ein gu-
tes Friihstiick zur Schule.

Stattdessen versorgen sie sich
haufig am naheliegenden Kiosk mit
SiiBigkeiten. Das tut ihnen nicht gut
und ist zudem auch noch teuer. Des-
halb méchten wir Eltern und Kindern
motivieren, sich gesund und trotz-
dem preiswert zu erndhren. jf



Armes Deutschland

Altersarmut, muss das sein?

Unser Geschaft ,,boomt*! Jahr fiir
Jahr mochten oder besser gesagt
miissen mehr Menschen Kunde der
Dortmunder Tafel werden und jede
leere Bierflasche vor dem Borussen-
Stadion ist hei3 umkampft. Wie
kommt das eigentlich, wo wir doch
aus Berlin standig héren wie gut es
Deutschland geht?

Dem wollen wir einmal nachge-
hen und beginnen mit der Frage:
,Wer ist arm?“

Laut Definition ist arm, wer weni-
ger als 60 Prozent des mittleren Ein-
kommens hat. Im reichen Deutsch-
land sind das rund 1000 Euro pro
Monat. Bei uns gelten somit etwa 16
Millionen Menschen als arm oder
armutsgefahrdet, mit steigender
Tendenz.

Reichtum und Armut sind in
Deutschland ungleich verteilt. Die
armsten Gegenden sind das Ruhrge-
biet und Berlin.

Der Reichtum unseres Landes im
Ganzen, bei gleichzeitiger Armut
einer groBen Bevoélkerungsgruppe,
ergibt sich aus der ungleichen Ver-
teilung von Vermdégen und Einkom-
men. Die Vierzig reichsten Deut-
schen besitzen mehr als die Vierzig
Millionen der &rmeren Bevolke-

rungshélfte und man-
cher Konzernchef be-
kommt monatlich das
hundertfache des Ge-
halts seines Mitarbeiters
aufs Konto.

Arm zu sein oder zu wer-
den hat viele Ursachen.
Unter anderen: Globali-
sierung, Digitalisierung,
Privatisierung, unser
Steuer— und Sozialsys-
tem und haufig auch

personliche Griinde,
wie Krankheit oder
Uberschuldung.

Globalisierung  macht
durch eine arbeitsteilige
Welt die Waren billiger.
Sie bewirkt aber, dass
Kapitalertrdge geringer
besteuert werden als
Arbeit, weil das Geld
sich die Orte auf der
Welt mit den niedrigsten Steuern
aussuchen kann. Arbeit in Landern
mit hohen Léhnen wird in solche mit
niedrigen Léhnen verschoben. Und
die Politik im Lande sieht dem Trei-
ben multinationaler Konzerne hilflos
Zu.

Digitalisierung senkt die Kosten
und nimmt uns viele Routinearbeiten
ab aber sie vernichtet gut bezahlte
Arbeitsplatze und verlagert die Be-
schaftigung in den schlecht bezahl-
ten Dienstleistungsbereich, was die
Sozialsysteme schwacht. Roboter
zahlen keine Rentenversicherung!

Die Privatisierung offentlicher
Aufgaben macht aus dem beamteten
Postboten mit sicherer Stelle und
Pension einen prekar beschiftigten
UPS-Fahrer und aus der Mietwoh-
nung der offentlichen Hand ein Ob-
jekt der Immobilienspekulation.

Die enorme Ungleichheit zwi-
schen Arm und Reich auf der Welt
schlieBlich, fiihrt dazu, dass es eine
globale Migrationswelle vom Siiden
nach Norden und in Europa von Os-
ten nach Westen gibt.

Alle diese Faktoren vergréf3ern
bei uns die Zahl der Menschen in
Armut.

Unser politisches System zeigt

wenig Neigung, diesen Zustand zu
andern oder mindestens den Trend
aufzuhalten. ,,Reich bleibt reich und
arm bleibt arm”. Das Kind einer
Akademikerfamilie wird mit groBer
Wahrscheinlichkeit ebenfalls studie-
ren, wahrend das Kind des Tafelkun-
den mit gleich hoher Wahrschein-
lichkeit in einer prekaren Beschafti-
gung landen wird.

Die Armen haben in der Politik
keine Lobby: sie kosten Geld, aber
zahlen wenig Steuern. Das liberale
Wirtschaftssystem folgt dem Motto:
»wenn jeder an sich denkt, ist an alle
gedacht!

Konzepte fiir eine grundlegende
Anderung der misslichen Situation,
zum Beispiel durch die Einfithrung
des bedingungslosen Grundeinkom-
mens werden nicht ernsthaft be-
trachtet. Es stellt sich die Frage:
,sDienen die Menschen der Wirt-
schaft oder ist die Wirtschaft fiir die
Menschen da““?

Besonders betroffen von dieser
Entwicklung sind die Alten, sie sind
eine groBe Gruppe unserer Kunden,
denn etwa 15 Prozent der Alten sind
in Deutschland arm.

Die durchschnittliche Rente be-
tragt weniger als 900 Euro pro Monat
und liegt somit unter der Armuts-
grenze von 1000 Euro. Das heifB3t:
ohne andere Einkiinfte ist der Durch-
schnittsrentner arm.

Dieses Risiko trifft besonders
alleinstehende Frauen, Menschen
ohne Ausbildung und Langzeitar-
beitslose. Auch eine Arbeit zum Min-
destlohn fithrt unweigerlich in die
Altersarmut.

Laut dem sozialwissenschaftli-
chen Institut der Hans-Bockler-
Stiftung erhalten mehr als 500.000
Rentnerlnnen Zusatzleistungen der
Grundsicherung.

Man kann davon ausgehen, dass
noch viel mehr einen Anspruch auf
solche Leistungen hatten, sie aber
aus Stolz oder Scham nicht bean-
spruchen.

In der néachsten Ausgabe des
Tafel Express fragen wir nach der
Situation und den Aussichten der
Kinder unserer Kunden. jf



Kundin bei der Dortmunder Tafel

Gut drauf mit wenig Geld!

Das sind also die Kunden denen
wir tagtiglich begegnen. Zum Bei-
spiel Hermine (Name geédndert). Sie
ist eine achtzigjahrige, gepflegte,
gut gekleidete und gut gelaunte alte
Dame, seit vierzig Jahren verwitwet
und schon seit Jahren Kundin der
Dortmunder Tafel. Spricht man sie
auf ihre geschmackvolle Kleidung
an, lachelt sie verschmitzt und meint:
,,das ist alles vom Trodelmarkt und
kostet praktisch nichts*.

Sie besucht regelméBig kirchli-
che Veranstaltungen, wo es auch
Ofter eine kostenlose Bewirtung gibt
und einmal die Woche geht sie ins
Gast-Haus, dem Obdachlosen-Kaffee
an der Rheinischen StraB8e. Vergniigt
erzahlt sie von den interessanten
Gesprachen, die sie mit den ande-
ren Gasten fiihrt. ,,Dort ist das Le-
ben"“ ist ihr Restimee.

Als Kind erlebte sie in Ober-
schlesien Flucht und Vertreibung
und iiberlebte den Bombenangriff
auf Dresden. ,,Man sah die Toten auf
der Elbe treiben® erzahlt sie, ,,das
werde ich nie vergessen*!

1957 kam sie zwanzigjahrig nach
Dortmund, lernte Verkauferin in ei-
ner Parfiimerie und heiratete bald.
Ihr Mann, wesentlich &lter, besal}
eine florierende Autovermietung. Er

verdiente gut und sie lebten gut. An
eine Altersversorgung fiir sich und
seine Frau dachte er jedoch nicht.
Als Hermine mit vierzig Jahren Wit-
we wurde hatte sie zwar Ersparnisse,
aber eine Witwenrente bekam sie
nicht. Sie arbeitete noch etliche Jah-
re in einem Antiquitdtengeschaft, bis
dieses schlieBen musste. Danach
zehrte sie ihre Ersparnisse auf und
bekam mit fiinfundsechzig Jahren
ihre kleine Rente.

Thr Monatsbudget sieht wie folgt
aus: 480 Euro Rente und 350 Euro
Aufstockung durch die Grundsiche-
rung, macht zusammen 830 Euro.

Ihre groBte Sorge ist ihre Woh-
nung, in der sie seit vielen Jahren
lebt und die sie auf jeden Fall behal-
ten moéchte. Die Miete betragt, inklu-
sive Nebenkosten 420 Euro. Wenn
man noch die weiteren festen Kosten
fiir Energie, Wasser, Telefon und das
Sozialticket in die Budgetrechnung
nimmt, bleiben ihr gut 200 Euro zum
Leben.

Da ist sie hocherfreut iiber die
Moglichkeit bei der Tafel einzukau-
fen, schatzt den Warenwert auf etwa
100 Euro und somit als eine wesentli-
che Verbesserung ihrer Lebensum-
stdande. Diese erfordern standige
duBerste Sparsamkeit, denn bei je-

Hermine, Foto: jf .

der unvorhersehbaren Ausgabe
droht die Pleite! Hier erkennt man
auch ihre Sorge, dass die Rentner in
Armut angesichts der vielen Migran-
ten, die versorgt werden miissen, zu
kurz kommen kénnten.

Aber mit ihrer positiven, lebens-
bejahenden Einstellung kann Her-
mine sicher ein Vorbild fiir viele in
gleicher Lage sein, die eher zum
jammern neigen. ,,Schlechte Laune
macht alt und hésslich”, dieser These
stimmt sie voll und ganz zu! jf

Filiale Dorstfeld
Spendenaktion bei Real in Oespel

Wir waren mit einigen ehren-
amtlichen Mitarbeitern der Tafel-
Filiale Dorstfeld im Januar im Real-
markt in Oespel. Real hat uns die
Zutaten fiir Waffeln gespendet, die
wir an die Realmarktkunden verteilt
haben. Dafiir haben wir einiges an
Spenden bekommen.

Zusatzlich hat der Realmarkt
Kleidung in Tiiten (Wert ca. 10 bzw.
ca. 15 Euro) gepackt. Wir haben
Realmarktkunden gebeten, eine
dieser Tiiten fiir 5 bzw. 10 Euro zu
kaufen und an der Kasse fiir uns ste-
hen zu lassen. Somit haben Real und
Kunden jeweils etwa die Halfte des
Warenwertes gespendet. Die Klei-
dung haben unsere Tafel-Kunden
bekommen. Peter Thanscheid



Mitarbeiter vorgestellt

Ta Van Long,
von Vietnam zur Tafel

Long freut sich wenn er anderen
etwas Gutes tun kann. Lachelnd
kommt er am Mittag in die Tafel Fili-
ale Koérne, wo er Kunde ist und
bringt dem Tafelteam ein K&stchen
mit frisch zubereiteten Friihlingsrol-
len, komplett mit der zugehdrigen
SoBe ,,siiBB-sauer-scharf”. Ein kostli-
cher Snack vor dem Beginn der
montaglichen Tafelausgabe.

Ta Van Long, wie sein vollstandi-
ger Name lautet, arbeitet im Lager
der Tafelzentrale Osterlandwehr und
er kann Geschichten iiber sein Le-
ben erzdhlen, die nicht alltdglich
sind, und bei denen einem buch-
stdblich der Atem stockt.

Geboren ist er vor mehr als 60
Jahren in Kon Tum, im Grenzbereich
von Vietnam, Kambodscha und Laos.
Damals herrschte schon seit vielen
Jahren Krieg im Lande, zundchst mit
der franzdsischen Kolonialmacht,
dann zwischen Nord- und Siidviet-
nam. Mehrere Millionen Menschen
wurden Opfer der Auseinanderset-
zungen. Bis zum heutigen Tag leiden
die Bewohner unter den Spatfolgen,
etwa unter dem bertichtigten Entlau-
bungsmittel Agent Orange. Schon
als fiinfzehnjahriger musste sich
Long am Kampf gegen Nordvietnam
beteiligen.

1975 endete der Krieg mit der
Niederlage Siidvietnams und ihrer
Verbiindeten, den USA. In den fol-
genden Jahren versuchte Long
mehrfach vergeblich aus Vietnam zu
fliechen, kam zeitweilig ins Gefangnis
und versteckte sich als glaubiger
Katholik unter anderem fiir zwei Jah-
re in einem buddhistischen Kloster.

1981 sollte Long abermals zur
Armee, diesmal im Kampf gegen das
Pol Pot Regime in Kambodscha.
Aber er hatte die Nase voll vom
Krieg und begab sich auf die gefdhr-
liche Flucht iiber das Meer. Die
Boatpeople versuchten damals auf
klapprigen und iiberladenen Schiff-
chen im Kampf gegen Stiirme und
Piraten nach Thailand, Hongkong

oder Malaysia zu gelangen und etwa
250.000 Menschen verloren bei die-
sem Versuch ihr Leben.

Long wurde vom deutschen Ret-
tungsschiff Cap Anamur unter der
Leitung von Rupert Neudeck aufge-
nommen und kam mit etwa 10.000
weiteren vietnamesischen Fliichtlin-
gen 1982 nach Deutschland.

In Siegen griindete er eine Firma
fiir den Import asiatischer Mobel,
konnte Frau und Tochter aus Viet-
nam nachholen und baute sich eine
Existenz auf. Aber dann traf ihn ein
neuer Schicksalsschlag in der Form
einer lebensbedrohlichen Krankheit,
mit der er zehn Jahre zu kampfen
hatte, bis er sie schlieB3lich iiberwin-
den konnte. In dieser Zeit verlor er
nicht nur sein Geschift, sondern
auch Frau und Tochter, die sich auf-
grund seiner Krankheit von ihm
trennten.

Long war wieder gesund, aber
er stand vor dem Nichts. Er sah fiir
sich das Leben als Moénch als den
richtigen Weg und bewarb sich um
die Aufnahme in ein Kloster. Auf-
grund einer Zusage verkaufte und
verschenkte er sein Hab und Gut
und stand nur mit einem Koffer zum
Eintritt in das Kloster bereit, als ihm
der Abt erklarte aufgrund seiner
fritheren Ehe mit Kind und Enkelkin-
dern koénne er nicht Ménch werden.

Das ist nun einige Jahre her.
Long hat auch diese Lebenskrise mit
philosophischem Gleichmut iiber-
wunden: ,,Gott hatte es anders mit
mir vor“ ist seine schlichte aber
iiberzeugende Erkenntnis.

Nun lebt er schon seit einiger
Zeit in Korne, arbeitet fiir die Tafel,
singt im Chor der Liborigemeinde
und engagiert sich ehrenamtlich in
der Palliativ- und Hospizarbeit. ,,Er
ist mein liebster Nachbar* sagt Mar-
lies Hanses, langjahrige ehrenamtli-
che Helferin in Kérne.

Im letzten Herbst gab es fiir ihn
allerdings ein bedeutendes Erlebnis.
Long besuchte seine alte und kranke
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an Long, Foto: jf

Mutter, sah seine Familie und die
Heimat nach fast 40 Jahren wieder.
Und er konnte etwas mitbringen:
Lebensmittel der Tafel und eine
groBziigige Geldspende seines
Chors. Fiir das Geld kaufte Long vi-
etnamesische Lebensmittel fiir die
Bediirftigen in seiner Heimat und es
wird sicher jeden von uns anriihren
zu sehen, dass die Dortmunder Tafel
auch im fernen Vietnam Gutes tun
kann. jf
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Lidl-Kunden haben per Knopf-
druck am Leergutautomaten der /
Dortmunder Tafel beachtliche 10.000 kL U
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Euro gespendet. Wir haben diesen Nach 13 Jahren ehrenamtlicher Mitarbeit verabschiedete das
Betrag in unsere Solaranlage inves- Pfortenteam in der Osterlandwehr gemeinsam mit der Betriebs-
tiert und mindern damit sowohl unse- leitung unsere engagierte Bereichsleiterin Waltraut Béttner. Bei
re Kosten als auch den CO2-AustoD3. Kaffee und Kuchen erinnerte man sich an die gemeinsame Zeit.

aw, Foto: Volker GeiBler
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Ta Van Long auf Besuch in de fiat, Foto: Ta




Zonta Club Phoenix und die SIGNAL IDUNA Versicherung

Frida will helfen!

o

PHOENIX

MEMBER OF ZONTA INTERNATIONAL

M
POWERING WOMEN
EmDUGH SERVICE & ADVOCACY

Spenden vom
| Zonta Club

der SIGNAL IDU-
NA-Versicherung
unterstiitzt. Im
Dezember und im
# Januar haben die
|| Zonta-Frauen dort
| in der Verwaltung
! Hygieneartikel
und Geldspenden
gesammelt, die
Sedenvon - dann  iber die

Zonta Clup

Dortmunder Tafel

i =
Britta Bracht (Zonta), Claus Rehse (SIGNAL), Ansgar Wortmann, weitergegeben
Annette Ingold (Tafel) , Michaela Bonan (Zonta), Foto: jf werden. Hygiene-

Der Zonta-Club Phoenix in Dort-
mund, eine Vereinigung berufstati-
ger Frauen, hat das Projekt FRIDA
gestartet: ,Frauen in drangender
Armut”.

Der Zonta-Club wird hierbei von

artikel sind unter
unseren Kunden sehr begehrt, denn
sie sind im normalen Tafelsortiment
nur selten vorhanden. MitarbeiterIn-
nen der SIGNAL IDUNA spendeten
eine groBBe Menge an Kérperpflege-
mitteln und iiber 400 Euro.

Der groflte Teil des Geldbetra-
ges kam durch die Initiative von
Hans-Jiirgen Vogel zustande, der
sich zum Ende seiner Dienstzeit kei-
ne Geschenke wiinschte, sondern
um Spenden fiir FRIDA bat.

Der Impuls fiir diese Aktion ging
iibrigens von einem Vortrag im Zon-
ta-Club iiber die Dortmunder Tafel
aus, der groBen Anklang unter den
Frauen fand. Britta Bracht, die Prasi-
dentin des Zonta-Clubs Phoenix, ist
entschlossen, es nicht bei einer ein-
maligen Aktion zu belassen, sondern
gemeinsam mit SIGNAL IDUNA un-
sere Kunden regelmiaBig mit Hygie-
neartikeln zu versorgen. Die Dort-
munder Tafel freut sich iiber diese
Initiative und allen Beteiligten sehr
herzlich. jf

Unsere traditionelle Weihnachtsfeier

Stimmungsvoll im Goldsaal

A

Wie in jedem Jahr gab es am
dritten Advent 2017 wieder eine
bunte und stimmungsvolle Weih-
nachtsfeier fiir alle Tafelmitarbeiter
im Goldsaal der Westfalenhalle.
Pfarrerin Kerstin Schiffner aus Dorst-
feld stimmte uns mit einer Weih-
nachtsansprache auf das Fest ein.
Der Tafelchor und das Bldaserensem-
ble ,,367 Hertz" sorgten fiir den mu-
sikalischen Rahmen und fiir Essen
und Trinken war gesorgt. Der Tafel-
vorstand ehrte, wie in jedem Jahr,
die Mitarbeiter, die die Tafel schon
lange ehrenamtlich unterstiitzen.
Hoéhepunkt des Festes war die gro-
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Be Tombola, in der es
allerlei interessante
Gewinne gab. U.a. Pet-
ra Maffei hatte sie mit
viel Einsatz in der Dort-
munder Gastronomie
und Geschiftswelt zu-
sammen getragen. Zum
Abschluss erzahlte
Horst Rohr eine launige
Weihnachtsgeschichte
und gab ganz unver-
kleidet, einen ziemlich
glaubhaften Weihnachtsmann . jf

Spenden fiir die Tombola

Artemis, Atlas Schuhfabrik, Bosporus,
Cabaret Queue, Cafe Asemann, Carlos,
Cottons, Dieckmann’s, Domicil, Dortmund
Tourismus, El Mundo, Fletch Bizzel, Food
Brothers, Freischiitz, Fritz-HenBler-Haus,
Galaxy Fahrradhandel, Gambrinus, Han-
satheater, Haus Prein, Haus Uberacker,
Hotel Drees, King Lung, Konzerthaus
Dortmund, Mamma Leone, Mandarin,
Maximilian, Mercedes, Nussbaum, Over-
kamp, Plaza Mosaique, Rossini, Schau-
burg, Theater Dortmund, Tondose, TRD
Reisen, Zucchero

Zehn Jahre bei der Dortmunder Tafel, Fotos: jf



Die Dortmunder Tafel
trauert um

Alles Gute zum Geburtstag

Julius Moritz
Verbunden mit einem herzlichen

der im Januar 2018 verstorben ist. Dankeschon fiir engagierte

Seit 2010 arbeitete er ehrenamtlich im Team

der Pforte. Wir werden ihn in dankbarer Ex-
innerung behalten!

ehrenamtliche Mitarbeit bei der
Dortmunder Tafel e.V.

Januar Marie-Luise Menze (70 Jahre) Verkauf

Ein Platz fiir Lyrik

Februar Annegret Weber (70 Jahre) Biiro
Schldft ein Lied in allen Dingen

die da trdumen fort und fort,

; : Mi Giinter Pfeiffer (70 Jahre) Lager/Transport
und die Welt hebt an zu singen, arz ( ) Lag p

triffst du nur das Zauberwort.
FEichendorff

Ursula Herbst (65 Jahre) Verkauf

auf Facebook gefunden

Celine ist gerne bei der Tafel

damd| . .
';,,;;;‘ Fit-mit-Herz

j\ 21. Januar um 11:40 - Dortmund, Nordrhein-Westfalen - @

Bei meinem Besuch bei der Tafel habe ich tolle Menschen kennengelernt!
Z.B. Celine

Celine hat mir freundlicherweise geschrieben, warum sie bei der Tafel
arbeitet!!! Lest das und ihr werdet sicher genauso brethrt, wie ich<3

Mein Name ist Céline. Ich bin Studentin des Bauingenierwesens und seit
Sommer letzten Jahres auch ehrenamtliche Mitarbeiterin an der
Dortmunder Tafel.

Was mich dazu bewegt hat dort zu arbeiten, war zum einen das sehr
herzliche Arbeitsklima. Es hat sich eine Arbeitsgemeinschaft gebildet, die
unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Kultur oder sozialem
Hintergrund funktioniert und harmoniert. Werte wie Fairness, Respekt und
Gleichberechtigung werden groB geschrieben.

Zum anderen mag ich den Umgang und die Kommunikation mit den
Kunden. Ich denke die Tafel ist nicht nur ein Ort der Essensausgabe,
sondern auch der Zusammenkunft und des Dialogs, an dem die Menschen
die Moglichkeit erhalten sich zu unterhalten und auszutauschen.

Eine der schonsten Beschaftigungen an der Tafel ist jedoch den
allerjingsten unserer Kunden wahrend des Verkaufs kleine Leckereien
zuzustecken, die sie dann mit strahlenden Augen verschlingen. Auf diese
Weise verbinden diese den Gang zur Tafel hoffentlich mit Hilfsbereitschaft
und Herzlichkeit und weniger mit einem Zeichen der Bedurftigkeit.
Insgesamt hat die Tafel mich personlich ein starkeres Bewusstsein fur
Lebensmittel und andere gesellschaftliche Gruppen gelehrt.

Ich durfte Menschen mit unterschiedlichsten kulturellen und sozialen
Hintergrinden kennenlernen, was meinen Blick auf die Gesellschaft
erweitert hat.

Fir die

Tafel
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Offentlichkeitsarbeit bei der Dortmunder Tafel

Tue Gutes und rede driber!

Das Team der Offentlichkeitsar-
beit kiimmert sich bei der Dortmun-
der Tafel um Information und Kom-
munikation nach innen und nach
auBen. Wir brauchen ein von Ver-
trauen gepragtes positives Images
und streben den Konsens mit der
Offentlichkeit im Umfeld der Dort-
munder Tafel an, damit auch im Fall
von Konflikten glaubwiirdiges Han-
deln moéglich ist. Besondere Auf-
merksamkeit wird dabei unseren
Bezugsgruppen zuteil, also den Biir-
gern Dortmunds, der offentlichen
Verwaltung, Spendern, Sponsoren,
Kunden, Lieferanten, Medien und
Mitarbeitern.

Die Offentlichkeitsarbeit ist
»keine Werbung*!

Sie sorgt dafiir, dass wir in Dort-
mund bekannt sind, spricht neue
Mitarbeiter, Vereins-Mitglieder,
Lieferanten und Sponsoren an und
fordert die Bereitschaft fiir zu Spen-
den.

Hierfiir nutzen wir alle verfiigba-
ren Informations-Kandle:

Ansgar
Wortmann
Betriebsleitung,
Homepage,
Newsletter

ansgar.wortmann
@dortmunder-tafel.de

Pressemitteilungen und Pres-
segesprache informieren die Dort-
munder Medien iiber unsere Arbeit:
Ruhrnachrichten und Westanzeiger
fiir den Print-Bereich, WDRlokal und
Radio91.2 fiir TV und Hoérfunk, sowie
dortmund24.de und nordstadtblog-
ger.de im Internet.

Auf Facebook facebook.com/
dortmunder-tafel bekommt man ak-
tuelle Informationen in Textform, als
Foto oder Video-Sequenz.

Monatlich wird der eMail-
Newsletter mit Tafel-Nachrichten
an interessierte Leser versandt.

In der informativen Homepage
www.dortmunder-tafel.de findet ihr
alles Wichtige fiir Kunden, Lieferan-

Barbara Lueg
Projekte,
Layout und Design

barbara@trinomial.de

Das Team der Offentlichkeitsarbeit

Hier kommen ganz unterschiedliche Kenntnisse und Fahigkeiten zu-
sammen. Standige Aufgaben sind fest zugeordnet: ,,Markus macht Face-
book®. Andere Themen ergeben sich aus Projekten oder Events und es
wird gefragt: ,,wer kann'’s, wer hat Zeit, wer hat Interesse*?

Jochen Falk
Projekte,

Tafel Express,
Fotos

jochen.falk @t-online.de
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Markus Gohl
Biiro,
Facebook

m-gohl@gmx.net

ten und Mitarbeiter. Es gibt eine
Chronik und Presseberichte,
Newsletter und Tafel Express sind
im Archiv nachzulesen. Seit kurzem
haben wir das Online-Wiki mit Infor-
mationen zu unseren Arbeitsablau-
fen.

Der Tafel Express erscheint
vier mal im Jahr und informiert
Freunde, Mitarbeiter und Vereins-
mitglieder iiber unsere Arbeit.

Vortrdge in Schulen und Unter-
nehmen sowie Fiihrungen durch
die Tafel-Zentrale sind ebenfalls
erfolgreiche Mittel, um die Bereit-
schaft zu Mithilfe und Spenden zu
férdern. jf

Hans Joswig
Pressearbeit,
Pressearchiv

hans.joswig@t-online.de

Horst Rohr

1. Vorsitzender der
Dortmunder Tafel e.V.

info@dortmunder-tafel.de

Petra Maffei
Filiale Dorstfeld,
Projekte

petra.maffei@t-online.de



